Belper Chor 2004
Statuten vom 27. Februar 2004

Der Belper Chor entstand aus den 3 bisherigen Belper Choren, Frauenchor Belp Griindung 1917,
Gemischter Chor Belp (1922) und Ménnerchor Belp (1838)

A. Name, Sitz und Zweck

Art. 1 Name
Der Belper Chor, gegriindet 2004 ist ein Verein nach Art. 60 ff. ZGB. Er ist parteipolitisch und
konfessionell neutral.

Art. 2 Sitz
Der Belper Chor hat seinen Sitz in Belp.

Art. 3 Zweck

Der Belper Chor stellt sich folgende Aufgaben:

- Pflege des Chorgesanges in allen seinen Bereichen mit regelméaRigen Proben;

- Pflege des Ansehens des Belper Chors in der Offentlichkeit durch aktive Mitgestaltung des kulturellen
Lebens in Belp mit Veranstaltung von Konzerten, Beteiligung an Dorfanldssen, Mitwirkung an
Gesangfesten, Durchfiihrung von Séngerreisen;

- Pflege von Geselligkeit und freundschaftlichen Beziehungen unter den Chormitgliedern und mit anderen
Vereinen.

Art. 4 Mitgliedschaft in Vereinen
Der Belper Chor ist Mitglied des Amtsgesangsverbandes Seftigen, des Bernischen
Kantonalgesangverbandes BKGV und der Schweizerischen Chorvereinigung SCV.

B. Mitgliedschaft

Art. 5 Mitglieder

Der Verein besteht aus:

- Aktivmitgliedern;

- Dispensierten Mitgliedern;
- Ehrenmitgliedern;

- Passivmitgliedern.

Art. 6 Aktivmitglieder

Frauen und Ménner jeden Alters kdnnen Aktivmitglied werden. Die Aufnahme erfolgt anlésslich einer
Vereinssitzung, jedoch spatestens an der nachsten Hauptversammlung. Die Aktivmitglieder sind zum
regelméssigen und punktlichen Besuch der Chorproben und aller Vereinsanldsse verpflichtet. Wer
verhindert ist, hat sich beim Prasidenten oder einem Chormitglied zu entschuldigen.

Art. 7 Probenbesuch

Ueber den Probenbesuch wird Kontrolle gefuhrt. Die Teilnahme an offiziellen Anléssen ist prasenzpflichtig
und zé&hlt fiir die Probenstatistik. Der VVorstand bestimmt endgultig die prasenzpflichtigen (offiziellen)
Anldsse im voraus.




Art. 8 Urlaub
Auf Gesuch hin ist der Vorstand befugt, Aktivmitglieder zeitweise zu beurlauben.

Art. 9 Dispensierte Mitglieder

Aktivmitglieder, die mit dem Verein stark verbunden sind, jedoch aus zwingenden Griinden den Pflichten
eines Aktivmitgliedes nicht mehr nachkommen kénnen, werden durch Vorstandsbeschluss in die Kategorie
der dispensierten Mitglieder eingeteilt.

Art. 10 Ehrenmitglieder

Zum Ehrenmitglied kann auf Antrag des Vorstandes ernannt werden, wer sich um den Verein oder um das
Gesangswesen besonders verdient gemacht hat. Die Ernennung kann nur an einer Hauptversammlung
erfolgen. Die Ehrenmitglieder geniessen alle Rechte der Aktivmitglieder. Sie erhalten bei der Ernennung
eine Urkunde.

Art. 11 Passivmitglieder

Passivmitglied kann jede Person werden. Die Passivmitglieder unterstiitzen die Bestrebungen des Vereins.
Von den, den Aktiv,-dispensierten und Ehrenmitgliedern zustehenden Rechte und Pflichten sind sie frei.
Die Aufnahme erfolgt durch die Bekanntgabe der Namen an den Vereinsproben.

Art. 12 Mitgliederbeitrage

Ehren-Aktiv- und dispensierte Mitglieder verpflichten sich zur Bezahlung des Aktvmitgliederbeitrages,
Passivmitglieder zur Bezahlung des Passivmitgliederbeitrages. Der jahrliche maximale Mitgliederbeitrag
betragt fur Aktivmitglieder Fr. 100.- resp. fur Passive Fr. 20.-.

Die Mitgliederbeitrage werden jahrlich an der Hauptversammlung festgelegt und sind in einem
Geblhrenreglement festgehalten.

Art. 13 Stimmrecht

In Vereinsangelegenheiten haben die Aktivmitglieder und dispensierten Mitglieder beratende und
entscheidende, die Passivmitglieder nur beratende Stimme. Die Ehrenmitglieder besitzen die Rechte der
Aktivmitglieder.

Art. 14 Austritt
Der Austritt als Aktivmitglied hat durch schriftliche Mitteilung an den Prasidenten zu erfolgen. Die
Passivmitgliedschaft erlischt bei Nichtbezahlung des Passivmitgliederbeitrages.

Art. 15 Ausschluss

Mitglieder, die sich statutenwidrigen Handlungen schuldig machen, Vereinsbeschliisse nicht respektieren,
sowie Beitrdge nicht bezahlen und andere, dem Verein schadende Handlungen begehen, kbnnen auf Antrag
des Vorstandes durch die Hauptversammlung ausgeschlossen werden.

C. Organisation

Art. 16 Organe

Die Organe des Vereins sind:

a) die Hauptversammlung;

b) die Vereinssitzung (Chorprobe);

¢) der Vorstand;

d) die Musikkommission;

e) weitere Kommissionen (bei Bedarf);
) die Rechnungsrevisoren.

g) Kalenderjahr gleich Vereinsjahr

a) Hauptversammlung



Art. 17 Ordentliche Hauptversammlung

Oberstes Organ ist die Hauptversammlung. Ihr obliegt die Beschlussfassung in den wichtigen Vereins-
angelegenheiten. Die Hauptversammlung findet in den ersten 2 Monaten statt.

- Genehmigung des Protokolles der vorangehenden Hauptversammlung und Wahl der Stimmenzahler;
- Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung;

- Wahl des Vorstandes gemass Art. 21;

- Wahl des Lokalchefs;

- Wahl des Préasenzlistenfiihrers;

- Wahl der Musikkommission;

- Wahl der allféllig weiteren Kommissionsmitglieder;

- Wahl der Rechnungsrevisoren;

- Festsetzung der Mitgliederbeitrage und der Entschadigungen;

- Aufstellung des 2-Jahresprogrammes;

- Ehrungen und Auszeichnungen;

- Ernennung von Ehrenmitgliedern;

- Ausschluss von Mitgliedern;

- Behandlung von Antrégen;

- Aufstellung und Anderung von Reglementen;

- Statutenanderungen;

- Auflésung des Vereins.

Die Einladung zur Hauptversammlung erfolgt durch Publikation im Amtsanzeiger von Seftigen und durch
personliche Aufgebote, spatestens acht Tage vor der Hauptversammlung.

Art. 18 Ausserordentliche Hauptversammiung

Eine ausserordentliche Hauptversammlung wird nach Beddirfnis vom Vorstand einberufen oder wenn
mindestens zehn Aktivmitglieder dies verlangen. Die Traktanden sind schriftlich 10 Tage vorher
bekanntzugeben und miissen vom Vorstand beraten werden.

b) Vereinssitzung

Art. 19 Vereinssitzung (Chorprobe)

Die Vereinssitzung besteht aus den Aktivmitgliedern und wird ordentlicherweise in der Pause wahrend der
Gesangsubungen oder im Anschluss an eine solche durchgefihrt. Sie ist ohne vorherige Einladung
beschlussfahig. Die Vereinssitzung erledigt die laufenden Geschafte, sofern sie nicht dem Vorstand
zugewiesen sind.

Art. 20 Beschlussfassung

Samtliche Abstimmungen und Wahlen erfolgen durch offenes Handmehr, sofern nicht ein Viertel der
anwesenden Mitglieder eine schriftliche Abstimmung verlangt. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Vorsitzende.



c) Vorstand

Art. 21 Zusammensetzung, Wahl, Amtsdauer
Der Vorstand besteht aus 9 bis 11 Mitgliedern:

- Prasident;

- Vizeprasident;

- Dirigentin bzw. Dirigent;

- Sekretér;

- Kassier;

- Protokollfiihrer;

- 2 bis 4 Beisitzer.

Der Vorstand wird von der Hauptversammlung auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Die Wiederwahl ist
mdglich. Rucktritte sind auf Ablauf eines jeden Kalenderjahres mdglich. Sie sind dem Vorstand mindestens
zwei Monate im voraus schriftlich mitzuteilen. Die Ersatzwahl erfolgt an der néchsten Hauptversammlung.
Die Wahl des Présidenten erfolgt in einem besonderen Wahlgang. Der Vorstand konstituiert sich im
ubrigen selbst.

Chargenwechsel erfolgen jeweils im Anschluss an die Hauptversammlung.

Art. 22 Aufgaben

Dem Vorstand ist die Leitung des Belper Chors (ibertragen. Er erledigt alle Vereinsgeschafte, soweit deren
Erledigung nicht anderen Organen ibertragen ist. Er wahrt die Interessen des Belper Chor und vollzieht die
Vereinsbeschliisse. Der Vorstand tagt auf Einberufung durch den Prasidenten, allenfalls auf Wunsch von
zwei Vorstandsmitgliedern. Er ist beschlussfahig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend ist. Bei
Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende.

Président und Sekretar fihren gemeinsam die verbindliche Unterschrift. Der Kassier flhrt sie fir die
laufenden Kassageschafte.

Der Vorstand orientiert die Aktivmitglieder an der nachsten Vereinssitzung (Chorprobe) tiber seine
Beschliisse.

Der Vorstand hat eine Ausgabenkompetenz von Fr. 1000.- im Einzelfall.

Art. 23 Funktionentrennung
Die Amter des Prasidenten und des Vizeprasidenten diirfen nicht in Personalunion mit dem Amt des
Kassiers ausgeiibt werden. Der Dirigent darf nicht Président, Vizeprasident oder Kassier sein.

Art. 24 Prasident
Der Prasident vertritt den Verein nach aussen, leitet die Verhandlungen des Vereins sowie des VVorstandes
und sorgt fur den Vollzug der gefassten Beschliisse.

Art. 25 Vizeprasident
Der Vizeprasident vertritt den Prasidenten im Verhinderungsfalle und unterstitzt ihn in seinen Funktionen.
Der Prasident kann ihm bestimmte Aufgaben und Befugnisse Ubertragen.

Art. 26 Dirigentin bzw. Dirigent

Die Dirigentin leitet die Gesangsubungen und Konzerte. Sie besorgt in Zusammenarbeit mit der
Musikkommission die Auswahl der Musikalien. Es steht ihr das Recht auf Zuteilung der Sénger zu den
Stimmen zu. Die Dirigentin bezieht eine jéhrliche, von der Hauptversammlung festzusetzende
Entschadigung oder Tageshonorar.
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Art. 27 Vizedirigentin bzw. Vizedirigent

Die Vizedirigentin/Vizedirigent leitet die Gesangsiibungen in Abwesenheit der Dirigentin.

Die Entschadigung wird mit einem Tageshonorar abgegolten welches an der HV festgesetzt wird.

Art. 28 Sekretar

Der Sekretar besorgt samtliche Korrespondenzen und flhrt ein genaues Mitgliederverzeichnis. Er ist fir die
sorgféltige Aufbewahrung der Vereinsakten verantwortlich. Er wird vom Protokollfuhrer in seiner Arbeit
unterstutzt.

Art. 29 Kassier
Der Kassier besorgt unter persénlicher Haftbarkeit das Kassa- und Rechnungswesen des Vereins und legt
jahrlich an der ordentlichen Hauptversammlung Rechnung ab.

Art. 30 Protokollfiihrer

Der Protokollfuhrer ist verantwortlich fiir die Protokollierung aller Vereinsbeschliisse und wichtiger
Gegebenheiten. Die Protokolle von Vorstandssitzungen sind binnen 14 Tagen zu verfassen und zu
verteilen.

Art. 31 Beisitzer
Die Beisitzer haben den Verhandlungen des Vorstandes beizuwohnen und die tbrigen Vorstandsmitglieder
in ihren Funktionen zu unterstiitzen. Sie kdnnen mit bestimmten Aufgaben betraut werden.

Art. 32 Aktuar/in
Der/Die Aktuar/in verwaltet die Musikalien und das Ubrige Vereinsinventar und fiihrt hierliber ein genaues
Verzeichnis. Er sorgt fir die Auflage des Liedermaterials an den Proben und Anl&ssen.

Art. 33 Prasenzlistenfihrer
Der Présenzlistenfiihrer hat ein genaues Verzeichnis tber den Probenbesuch und die prasenzpflichtigen
(offiziellen) Anlasse zu fihren.

Art. 34 Korrespondent
Die Aufgaben des Korrespondenten werden vom Vorstand einem Vorstandsmitglied oder einem anderen
Chormitglied Ubertragen.

d) Musikkommission

Art. 35 Musikkommission

Die Musikkommission besteht aus der Dirigentin/Dirigent als Vorsitzende und vier bis 6 Mitgliedern. Der
Vereinsprasident kann an den Sitzungen der Musikkommission mit beratender Stimme teilnehmen. Die
Musikkommission wird von der Hauptversammlung auf die Dauer von 2 Jahren gewahlt. Die Mitglieder
sind nach Ablauf ihrer Amtsperiode nur nach einem Unterbruch von 2 Jahren wiederwahlbar.

Die Musikkommission hat gestiitzt auf die organisatorischen Vorgaben des Vorstandes rein musikalische
Fragen zu behandeln, ndmlich Auswahl von geeigneten Liedern, Zusammenstellen eines Repertoires oder
Liederblchleins, Aufstellung von Programmen fiir Konzerte und dhnliche Anlésse. Sie hat ihre Vorschlége
dem Vorstand zur Genehmigung vorzulegen.



e) Weitere Kommissionen (bei Bedarf)

Art. 36 Kommissionen
Die Hauptversammlung kann fur bestimmte Aufgaben wichtigeren Ausmasses besondere Organisations-
komitees bestellen.

f) Rechnungsrevisoren

Art. 37 Rechnungsrevisoren

Die Hauptversammlung wéhlt auf eine Amtsdauer von zwei Jahren zwei Rechnungsrevisoren sowie einen
Supleant welche das gesamte Rechnungswesen des Belper Chor genau zu priifen und an der
Hauptversammlung ihren Bericht abzugeben haben. Sie sind nach Ablauf der Amtsdauer wieder wahlbar.

D. Tatigkeit des Belper Chor

Art. 38 Tatigkeitsprogramm

An jeder ordentlichen Hauptversammlung ist vom Vorstand ein Tatigkeitsprogramm vorzulegen, das sich
mindestens auf die folgenden zwei Jahre erstreckt und sich an den Vereinszielen gemass Art. 3 der Statuten
orientiert.

E. Auszeichnungen / Ehrungen

Art. 39 Fleissauszeichnung
Aktivmitglieder, die in einem Vereinsjahr alle Gesangstibungen und obligatorischen Vereinsanlédsse
besucht haben, erhalten an der Hauptversammlung eine Auszeichnung.

Aktivmitglieder, die in einem Vereinsjahr bis zu dreimal gefehlt haben, erhalten ein Geschenk. Als
Entschuldigung gelten der ordentliche Militardienst , Zivilschutz und Feuerwehr sowie 6ffentliche Amter.

Art. 40 Vereinsveteranen

Aktivmitglieder, die wéhrend 20 Jahren dem Verein als aktive S&nger angehort haben, werden an der
Hauptversammlung zu Vereinsveteranen ernannt und mit einer Urkunde ausgezeichnet. Eine Anderung in
den Rechten und Pflichten tritt mit der Verleihung der Veteranenwirde nicht ein.

Art. 41 Grabgesang
Die verstorbenen Ehren- und Aktivmitglieder werden durch Grabgesang geehrt. Der Prasident kann bei
Vorliegen besonderer Umsténde diese Ehrung ausnahmsweise auch in anderen Todesféllen anordnen.



F. Finanzielles

Art. 42 Mittel

Dem Vereinszweck dienen:

- Einnahmen aus Vereinsanlassen;
- Mitgliederbeitrage;

- freiwillige Zuwendungen;

- Vermachtnisse;

- Zinsen des Vereinsvermogens.

G. Schlussbestimmungen

Art. 43 Statutenanderung

Die Statuten kénnen von jeder Hauptversammlung geéndert werden, sofern eine solche Anderung
traktandiert wurde und zwei Drittel der anwesenden Stimmberechtigten ihr zustimmen. Eine Anderung von
Art. 44 (Auflésung des Belper Chor) bedarf der Zustimmung von vier Flnfteln der stimmberechtigten
Teilnehmer der Hauptversammlung.

Art. 44 Auflésung des Belper Chor
Zu einer Aufldsung des Vereins ist die Zustimmung von mindestens vier Funfteln der stimmberechtigten

Teilnehmer der Hauptversammlung erforderlich. Uber die Verwendung des vorhandenen
Vereinsvermdgens entscheidet die den Auflésungsbeschluss fassende Hauptversammiung.

H. Genehmigungsbeschluss

Art. 45 Genehmigung und Inkrafttreten

Diese Statuten sind von der Fusionsversammlung vom 27. Februar 2004 definitiv genehmigt worden. Sie
treten mit ihrer Annahme sofort in Kraft.

3123 Belp, den 27. Februar 2004

Belper Chor

Prasident Sekretarin

Walter Ramseier Karin Graber



